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Ajuntaments / Ayuntamientos

02537-2024-U

CASTELLO DE LA PLANA
ANUNCI

Exp. 9163/2024

Quant a I'expedient que tramita la provisio del lloc directiu public professional de gerent del Patronat
Municipal d"Esports, mitjangant convocatoria publica i procediment de lliure designacié d'acord amb les
bases aprovades per acord de Junta Govern Local adoptat el 08/02/2024 (Codi validacié 3WWNHYGM-
NL6CLDMDLOACC453G) publicades integrament en el BOP de data 24/02/2024, DOGV de 05/03/2024
i I'anunci de convocatoria per a presentacio de sol-licituds en BOE del 15/04/2024.

Segons estableix la base VI, després de I'examen de les sol-licituds i documentacié presentada amb
subjeccié als requisits, condicions i documents que les bases determinen i el marc normatiu aplicable
(base | "Objecte i normativa aplicable” i base X “Normativa d'aplicacié supletoria’ respectivament, sobre
normativa general aplicable al regim juridic de llocs directius publics i normes aplicables en el no previst
en les bases), i atenent el que es disposa en els articles 23.2 1 62.3 de la Llei 4/2021, de 16 d'abril, de la
Generalitat, de funcié publica valenciana i I'article 15 del Decret 3/2017, de 13 gener, que aprova el Regla-
ment de seleccio, provisié de llocs i mobilitat del personal de la funcié publica valenciana.

El regidor delegat de I‘Area de Govern d'Impuls Economic, Ocupacié i Capital Huma, en data 28 de
maig de 2024, ha dictat resolucio, la part dispositiva de la qual s'extracta a |'efecte de I'anunci a publicar:

“Primer. Aprovar la relaci¢/llista provisional de persones admeses i excloses a la convocatoria publica
per a provisié per procediment de lliure designacio del lloc de GERENT DEL PATRONAT MUNICIPAL
D'ESPORTS DE CASTELLO DE LA PLANA, resultant:

persona admesa:
- S. Lépez Garcia *DNI ****2067Y: acredita complir els requisits de les bases de la convocatoria,
adjuntant els documents exigits amb els continguts i caracteristiques de format regulats.

persones excloses:

- |. Garcia Sanchis DNI ****2690F: no compleix condicié de personal laboral fix segons disposa I'art.
23.2 Llei 4/2021, de la Generalitat, de la funcié publica valenciana sobre requisits dels llocs de treball
que integren la Direccio Publica Professional. El no compliment de requisit especific per a participar en
la convocatoria per a provisié del lloc gerencial de naturalesa directiva professional, determina I'exclusié
de la sol-licitant, segons base Il punts 1 i 3, i base X de la convocatoria.

- A. Puig Pitarch DNI ****9119K: no presenta Memoria relativa a disposar de condicions per a la seua
designacié d'acord amb els criteris d'idoneitat assenyalats en les bases i amb proposta sobre desenvo-
lupament d'objectius generals i especifics assignats al lloc desenvolupant determinacions de I'annex |
de les bases de la convocatoria. La falta d'aportacié de la memoria pel sol-licitant determina la seua
exclusié del procediment convocat per a provisié del lloc gerencial de naturalesa directiva professional,
no resultant corregible la seua omissio.

- C. Lapica Traver DNI ****1506W, sol-licitud presentada amb deficiéncies en acreditaciéo documen-
tal, corregible mitjangant presentacio:

(1) DNI i informe de vida laboral actual segons model oficial Seguretat Social.

(2) igualment, aportacié degudament firmats electronicament dels documents ja presentats: -Memoria,
-sol-licitud, -Curriculum vitae que respectaran els termes exactes i integres dels presentats inicialment.

El requeriment d'esmena de les deficiencies assenyalades es té per realitzat a través del present,
disposant la persona interessada per a esmenar d'un termini de 10 dies habils des de I'endema de la
publicacié de I'anunci en el BOP de la resolucié que aprove la llista provisional d'admesos i exclosos, i
amb prevencié expressa sobre efectes de desistiment de la seua sol-licitud en cas de no aportacié o
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aportacié no ajustada als citats requisits per a la deguda esmena de deficiéncies en la sol-licitud de
participacio en la convocatoria. Lesmena es realitzara a través d'instancia presentada en seu electronica,
aportant-hi documents requerits.

Segon: disposar d'un termini de 10 dies habils, comptadors des de I'endema de la seua publicacié
oficial en BOPR perqué les persones aspirants puguen esmenar-hi defectes observats que motiven
I'exclusio o realitzar al-legacions, mitjancant presentacié en seu electronica.

Conclos el termini referit, després de les al-legacions i esmenes que pogueren presentars’hi i resol-
tes aquestes, es dictara resolucié que elevara a definitiva la relacid/llista de persones admeses i excloses.

Ultim: publicar aquesta resolucié mitjancant anunci en el Butlleti Oficial de la Provincia, Tauler Ed'dictes
Municipal i web Ajuntament”

Castelld de la Plana, a 29 de maig de 2024
El delegat de I'Area de Govern d'Impuls Economic, Ocupacié i Capital Huma,
Juan Carlos Redondo Gamero

ANUNCIO

Exp. 9163/2024

Respecto al expediente que tramita la provisién del puesto directivo publico profesional de Gerente
del Patronato Municipal de Deportes, mediante convocatoria publica y procedimiento de libre desig-
nacién conforme a las Bases aprobadas por acuerdo de Junta Gobierno Local adoptado el 08/02/2024
(Cod. Validacion SWWNHYGMNLECLDMDLOACC453G) publicadas integramente el el BOP de fecha
24/02/2024, DOGV de 05/03/2024 y el anuncio de convocatoria para presentacion de solicitudes en
BOE del 15/04/2024.

Conforme establece la Base VI, tras el examen de las solicitudes y documentacion presentada con
sujecion a los requisitos, condiciones y documentos que las bases determinan y el marco normativo
aplicable (Base | “Objeto y normativa aplicable” y Base X “Normativa de aplicacién supletoria’ respecti-
vamente, sobre normativa general aplicable al régimen juridico de puestos directivos publicos y normas
aplicables en lo no previsto en las bases), y atendiendo lo dispuesto en los articulos 23.2 y 62.3 de la
Ley 4/2021, de 16 de abril, de la Generalitat de Funcién Publica Valenciana y el articulo 15 del Decreto
3/2017, de 13 enero, que aprueba el Reglamento de seleccidn, provision de puestos y movilidad del
personal de la funcién publica valenciana.

El Concejal Delegado del Area de Gobierno de impulso econémico, empleo y capital humano, en
fecha 28 de mayo de 2024, ha dictado resolucién, cuya parte dispositiva se extracta a efectos del anun-
cio a publicar:

“Primero. Aprobar la relacién/lista provisional de personas admitidas y excluidas a la convocatoria
publica para provision por procedimiento de libre designacion del puesto de GERENTE DEL PATRONATO
MUNICIPAL DE DEPORTES DE CASTELLO DE LA PLANA, resultando:

persona admitida:
- S. Lépez Garcia DNI ****2067Y: acredita cumplir los requisitos de las Bases de la convocatoria,
adjuntando los documentos exigidos con los contenidos y caracteristicas de formato regulados.

personas excluidas:

-Y. Garcia Sanchis DNI ****2690F: no cumple condicién de personal laboral fijo conforme dispone
el art. 23.2 Ley 4/2021 Generalitat de la Funcién Publica Valenciana sobre requisitos de los puestos de
trabajo que integran la Direccién Publica Profesional. El no cumplimiento de requisito especifico para
participar en la convocatoria para provisién del puesto gerencial de naturaleza directiva profesional,
determina la exclusion de la solicitante, segun Base Ill Puntos 1y 3, y Base X de la convocatoria.
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- A. Puig Pitarch DNI ****9119K: no presenta Memoria relativa a disponer de condiciones para su
designacién conforme a los criterios de idoneidad sefalados en las Bases y con propuesta sobre desa-
rrollo de objetivos generales y especificos asignados al puesto desarrollando determinaciones del Anexo
| de las Bases de la convocatoria. La falta de aportacion de la Memoria por el solicitante determina su
exclusion del procedimiento convocado para provision del puesto gerencial de naturaleza directiva pro-
fesional, no resultando subsanable su omision.

- C. LapicaTraver DNI ****1506VV, solicitud presentada con deficiencias en acreditacién documental,
subsanable mediante presentacion:

(1) DNI e Informe de Vida Laboral actual segun modelo oficial Seguridad Social.

(2) asimismo, aportacion debidamente firmados electronicamente los documentos ya presentados:
-Memoria, -solicitud, -Curriculum Vitae que respetaran los términos exactos e integros de los presenta-
dos inicialmente.

El requerimiento de subsanacién de las deficiencias sefaladas se tiene por realizado a través del
presente, disponiendo el interesado para subsanar de un plazo de 10 dias habiles desde el dia siguiente
a la publicaciéon del anuncio en el BOP de la resolucion que apruebe la lista provisional de admitidos y
excluidos, y con apercibimiento expreso sobre efectos de desestimiento de su solicitud en caso de no
aportacion o aportacion no ajustada a los citados requisitos para la debida subsanacién de deficiencias
en la solicitud de participacion en la convocatoria. La subsanacion se realizara a través de instancia pre-
sentada en sede electrénica, aporrtando documentos requeridos.

Segundo: Disponer de un plazo de 10 dias habiles, a contar desde el dia siguiente al de su publicacion
oficial en BOR para que las personas aspirantes puedan subsanar defectos observados que motivan la
exclusion o realizar alegaciones, mediante presentacién en sede electrénica.

Concluido el plazo referido, tras las alegaciones y subsanaciones que pudieran presentarse y resuel-
tas las mismas, se dictara resolucion que elevara a definitiva la relacion/lista de personas admitidas y
excluidas.

Ultimo: Publicar esta resolucién mediante anuncio en el Boletin Oficial de la Provincia, Tablén Edictos
Municipal y web Ayuntamiento”

Castelld de la Plana, a 29 de mayo de 2024
El delegado del Area de gobierno de impulso econdmico, empleo y capital humano,
Juan Carlos Redondo Gamero



